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Wydarzenia

,Chciatbym przekaza¢ moje najwyzsze wyrazy uznania dla dziafal-
nosci Uniwersytetu Otwartego Akademii Gorniczo-Hutniczej w Kra-
kowie. Uniwersytet Otwarty stanowi godny nasladowania przyktad
inkluzyjnej popularyzaciji nauki poza murami uczelni, wyjscia z wie-
dzg do spoteczenstwa. Tego wtasnie potrzeba szkolnictwu wyz-
szemu”.

Z uwagi na miejsce spotkania wyjatkowy charakter miat wykiad
inauguracyjny wygtoszony przez prof. Ryszarda Tadeusiewicza —
bytego Rektora AGH na... deskach Teatru STU. Inauguracja roku
akademickiego na Uniwersytecie Otwartym taczyta wigc elemen-
ty nauki i sztuki. Spoiwem byta sceneria teatralna, a na scenie stu-
chacze mogli podziwia¢ popisy aktorskie Jerzego Treli i Aleksan-
dra Fabisiaka, wybitnych aktoréw polskich, w spektaklu Wielki John
Barrymore. A wczesdniej, przed spektaklem mozna byto podziwiaé
wybitnego przedstawiciela rodzimej nauki prof. R. Tadeusiewicza,
ktory wygtosit inauguracyjny wyktad: Znana rzeczywisto$¢ mate-
rialna a kreowane rzeczywistosci: rozszerzona i wirtualna — jako na-
rzedzia teatralizacji zycia. Szeroki zakres dziatan nauczyciela aka-
demickiego wymaga wielu umiejetnosci. Jego praca to réwniez
wystepy przed specyficzng publicznoscig; wymaga ona stosowania
narzedzi aktorskich, a wykladowca doswiadcza podobnych emo-
cji co aktor. Nabycie umiejetnosci aktorskich wzmacnia efekt dy-
daktyczny. Czy nauki techniczne moga dostarcza¢ narzedzi przy-
datnych w pracy aktora? Profesor R. Tadeusiewicz, ktéry znany jest
z umiejgtnosci budowania zaskakujacych potaczen narzedzi infor-
matycznych z réznymi zagadnieniami, w ramach swojego wyktadu
inauguracyjnego pokazat, ze moga. Wirtualna rzeczywisto$¢ znaj-
duje zastosowanie we wspoiczesnym teatrze: tworzy nowy rodzaj
aktora i nowy rodzaj przestrzeni teatralnej. Eksperymenty z VR po-
dejmuje wtasnie Brytyjski Teatr Narodowy, a prace nad spektaklem
z zastosowaniem nierealnej rzeczywistosci zapowiedziat obecny
na inauguracji Krzysztof Jasinski, ktory juz dawno zapisat sie w hi-
storii teatru m.in. wtasnie dzieki nowatorskim poszukiwaniom i eks-
perymentom. Zaréwno wyktad prof. R. Tadeusiewicza jak i spotka-
nie z Krzysztofem Jasifnskim oraz aktorami Teatru STU byto duzym
przezyciem dla stuchaczy Uniwersytetu Otwartego. Nauka i sztuka
s3 ludzkimi wytworami, stanowigcymi rézne formy przejawow ludz-
kiej aktywnosci, kreatywnosci i realizacji wewnetrznej potrzeby twor-

Czedo reagowania na otaczajaca rzeczywistos¢. Réznice pomiedzy
nimi sprowadzajg sie gtéwnie do odmiennych metod dziatania i sto-
sowanych $rodkow wyrazu, kidre jednak, jak to zostato przedsta-
wione, moga by¢ wspadlne.

Ciag dalszy nastapi

A wiasciwie wcigz nastepuje. Na stronach internetowych www.tuo.
agh.edu.pl mozna $ledzi¢ wydarzenia, ktdore miaty miejsce ostat-
nio na Uniwersytecie Otwartym oraz te, ktdre bede w dalszej czesci
semestru. Pierwsze wyktady w nowym roku akademickim przycigg-
nely réwniez mtodziez ze szkdt srednich. Pojawiajace sie suge-
stie sfuchaczy o potrzebie szerszego ,otwarcia sie” Uniwersytetu
Otwartego stanowig co prawda wyzwanie organizacyjne, lecz glo-
sy te wspdtbrzmia z deklaracjami premiera J. Gowina, ktéry w li-
$cie do sfuchaczy napisat: ,Jako Minister Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego chce wiasnie dgzy¢ do tego, by nauka w Polsce byta otwarta,
by mozna byto w sposéb praktyczny czerpa¢ z jej osiagniec...”.
W tym przypadku otwarcie nie oznacza tylko upowszechnianie na-
uki oraz badan naukowych, ale réwniez pobudzanie aktywnosci
edukacyjnej i kulturalnej wsrdd osob, ktdre z uwagi na sytuacje zy-
ciowg nie moga podja¢ studiow. Spodziewanym efektem dalszego
otwarcia natomiast byfaby integracja lokalnej spotecznosci wokot
Uniwersytetu Otwartego, rozwijanie solidarnosci miedzypokolenio-
wej i uatrakcyjnienie studidw, szczegolnie technicznych. Najwyraz-
niej postulaty i sugestie dotyczace spotecznego znaczenia dziafal-
nosci Uniwersytetu Otwartego, opisane w kwietniowym numerze
Biuletynu, a wczesniej w pismie do J. Gowina znalazty zrozumienie
w ministerstwie, o czym $wiadcza nie tylko cytowane wczesniej sto-
wa, ale rowniez program finansowego wsparcia Uniwersytetow Trze-
ciego Wieku. Niewykluczone, ze w obliczu spadku zainteresowania
studiami w Polsce pojawi sie koniecznos¢ tworzenia analogicznych
programow wsparcia dla promowania studiow wsrod mitodziezy, co
wspomniano wczesniej artykule. Planowane spotkania w ramach
Uniwersytetu Otwartego adresowane do przyszlych studentéw Aka-
demii Gérniczo-Hutniczej beda wiasnie takg forma promocii.

Lhigniew Szczerhowski

Warsztaty z kreatywnosc

| przedsiebiorczosci

Wydziat Zarzadzania AGH w miedzynarodowym projekcie GameHub

W dniach 17-20 pazdziernika 2016 roku
pracownicy Wydzialu Zarzadzania prze-
prowadzili warsztaty z zakresu kreatywno-
$ci, innowacyjnosci i przedsigbiorczosci
w Narodowym Uniwersytecie Technicz-
nym w Chersoniu w Ukrainie. Beneficjen-
tami szkolenia bylo 22 pracownikéw na-
ukowych reprezentujacych trzy ukrainskie
osrodki akademickie: Narodowy Uniwer-
sytet Techniczny w Chersoniu, Narodo-

wy Techniczny Uniwersytet Politechniczny
w Charkowie oraz Odeski Narodowy Poli-
techniczny Uniwersytet. Uczestnicy warsz-
tatow reprezentowali bardzo rézne profile
naukowe, obejmujgce zaréwno nauki sciste
przyrodnicze, matematyczne, humanistycz-
ne, jak i spoteczne. Dobdr stuchaczy warsz-
tatéw nie byt przypadkowych, gdyz witasnie
w takich interdyscyplinarnych zespotach,
gotowych do podejmowania oraz rozwig-

zywania w sposob tworczy i nowatorski no-
wych problemdw, powstajg innowacje oraz
niestandardowe przedsiewziecia bizneso-
we (start-upy).

Przeprowadzone na Ukrainie warszta-
ty ,Creative thinking and digital business
making” zostaly przygotowane i zrealizo-
wane przez Katarzyne Gdowska, Katarzy-
ne Klimkiewicz, Bartfomieja Gawta, Woj-
ciecha Kowalika oraz Dominika Kowala
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— pracownikéw naukowych Wydziatu Za-
rzadzania AGH. W ramach realizowanych
zaje¢ trenerzy, reprezentujgcy bardzo roz-
ne profile kompetencyjne, zainteresowania
naukowe i doswiadczenia praktyczne z za-
kresu przedsiebiorczosci, dzielili sie swo-
ja wiedza jak skutecznie ksztafci¢ i orien-
towac ludzi na sukces rynkowy. Tematyka
przeprowadzonych warsztatéw obejmowa-
ta nastepujace zagadnienia: aktywne tech-
niki nauczania, techniki kreatywnego my-
$lenia, budowanie zespolu projektowego,
generowanie i rozwijanie pomystéw, metod
pozwalajgcych na zrozumienie klienta, na-
rzedzi pozwalajgcych na gromadzenie da-
nych i wiedzy o rynku, klientach, konkurencji
oraz tworzeniu modeli biznesowych. Waz-
nym elementem warsztatow byta wspdlna
dyskusja, zmierzajaca do identyfikacji roz-
nic i barier w tworzeniu innowacyjnych roz-
wigzan biznesowych charakterystycznych
dla Unii Europejskiej i Ukrainy. Zasadniczym
celem szkolenia byto ukierunkowanie ukra-
inskich naukowcow na dalsze samodzielne
pogtebianie kompetencji i aktualizowanie
wiedzy z zakresu przedsigbiorczosci.

Opisane powyzej warsztaty zosta-
ng przeprowadzone po raz drugi w lwano-
-Frankowsku, tym razem w zachodniej
Ukrainie, w dniach 28 listopada — 1 grudnia
2016. Beneficjentami tego szkolenia beda
przedstawiciele trzech innych ukrainskich
uniwersytetéw (Doniecki Narodowy Uniwer-
sytet Techniczny w Krasnoarmiejsku, Pod-
karpacki Uniwersytet Narodowy im. Wasyla
Stefanyka w Iwano-Frankowsku oraz Kijow-
ski Narodowy Uniwersytet Budownictwa
i Architektury).

Aktywne wigczenie sie pracownikow Wy-
dziatu Zarzgdzania w ksztatcenie przed-
siebiorczosci ukrainskich naukowcow jest
konsekwencjg realizowanego od 2015 roku
projektu ,GameHub — University-enterprises
cooperation in game industry in Ukraine”.
Obecnie realizowany jest juz trzeci etap pro-
jektu (jeden z wczesniejszych etapow pro-
jektu realizowanych przez AGH zostat sze-
roko opisany w ,Biuletynie AGH” w nr 102).

Przypomnijmy, ze Akademia Gdrniczo-
-Hutnicza jest jednym z czionkéw migdzy-

narodowego konsorcjum realizujacego
wspomniany projekt w ramach programu
Erasmus+ KA2 ,Wspotpraca na rzecz in-
nowacji i wymiany dobrych praktyk. Budo-
wanie potencjatu w dziedzinie szkolnictwa
wyzszego”. Wsrod konsorcjantéw sg uni-
wersytety i instytucje eksperckie z Polski,
Hiszpanii, Austrii i Ukrainy. W ramach pro-
jektu AGH wspodtpracuje z Uniwersytetem
Deusto w Bilbao, FH Joanneum Uniwer-
sytetwm Nauk Stosowanych w Grazu, Do-
nieckim Narodowym Uniwersytetem Tech-
nicznym w Krasnoarmiejsku, Podkarpackim
Uniwersytetem Narodowym im. Wasyla Ste-
fanyka w Iwano-Frankowsku, Narodowym
Uniwersytetem Technicznym w Cherso-
niu, Kijowskim Narodowym Uniwersytetem
Budownictwa i Architektury, Narodowym
Technicznym Uniwersytetem Politechnika
Charkowska w Charkowie oraz Odeskim
Narodowym Politechnicznym Uniwersyte-
tem. Ponadto w projekcie sg réwniez in-
stytucje wspierajgce, takie jak: Fundacja
Deusto w Bilbao, Fundacja Virtualware Lab
w Bilbao, Quality Austria w Wiedniu, Ukrain-
skie Stowarzyszenie Zawodowe Branzy IT
(Ukrainian Association of Information Tech-
nology Professionals) w Kijowie.

Celem projektu GameHub jest zbudo-
wanie przy ukrainskich uniwersytetach sie-
ci specjalistycznych centrow Game Hub,
gdzie osoby zainteresowane pracg w sek-
torze gier bedg mogly nabywac¢ wiedze
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oraz doskonali¢ umiejetnosci niezbedne do
pracy w tej branzy. Uniwersyteckie centra
Game Hub majg oferowa¢ rozwoj umiejet-
nosci w zakresie programowania i projek-
towania interfejsow i gier oraz kompetenciji
z obszaru przedsiebiorczosci. Centra korzy-
sta¢ bedg z przygotowanego repozytorium
kursow, zawierajgcego multimedialne pod-
reczniki dla nauczycieli dotyczace poszcze-
golnych modutéw. Kazde Centrum zakupito
juz niezbedny sprzegt komputerowy dedyko-
wany do testowania i produkcji gier.

W ramach aktualnie realizowanych dzia-
tan pracownicy uniwersytetow z Unii Eu-
ropejskiej (Akademii Gorniczo-Hutniczej
z Krakowa, Uniwersytetu Deusto z Bilbao
i FH Joanneum Uniwersytetu Nauk Stoso-
wanych z Grazu) zobowigzani sg do prze-
prowadzenia szkolen typu ,train the tra-
iners”, ktore umozliwi¢ majg nauczycielom
akademickim z partnerskich uniwersytetow
na Ukrainie zdobycie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do prowadzenia zaje¢ w ra-
mach planowanych centrow Game Hub.
Kazda z wymienionych uczelni odpowiada
za inny obszar tematyczny. Jak juz wspo-
mniano, Wydzial Zarzadzania AGH odpo-
wiedzialny jest za realizacje szkolen z zakre-
Su przedsigbiorczosci.
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